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    БОЙОРОК         №  224          ПРИКАЗ  

  09 ноября    2023 й.        09 ноября   2023 г. 

О назначении ответственного 

за профилактику коррупционных 

и иных правонарушений 

Во исполнение положений ст. 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 N 

273-ФЗ "О противодействии коррупции", в целях совершенствования работы по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений и необходимости 

принятия действенных мер по предотвращению и урегулированию возможных 

конфликтов интересов в Муниципальном общеобразовательном  бюджетном  

учреждении средняя общеобразовательная школа села Алькино  муниципального 

района Салаватский район Республики Башкортостан (далее – МОБУ СОШ с. 

Алькино) 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Назначить с 09.11.2023 года делопроизводителя Исмагилову Ф.Ф. 

ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений в том 

числе: 

 за разработку и представление на утверждение директора МОБУ СОШ с. 

Алькино проектов локальных нормативных актов, направленных на реализацию 

мер по предупреждению коррупции (антикоррупционной политики, положения о 

конфликте интересов и других); 

 своевременное внесение изменений в локальные нормативные акты по 

противодействию коррупции; 

 организацию проведения оценки коррупционных рисков; 

 выявление ситуаций конфликта интересов, признаков нарушений 

антикоррупционных мер, принятых в МОБУ СОШ с. Алькино, коррупционных 

правонарушений; 

 проведение проверок на основании информации о возможном конфликте 

интересов и (или) коррупционных правонарушениях; 

 принятие мер по предупреждению коррупции при взаимодействии с 

контрагентами; 

 информирование, консультирование и обучение работников по вопросам 

противодействия коррупции; 
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